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Gestion de Servicios
para la Salud y Seguridad en Canarias

CONVOCATORIA DE SELECCION DE PERSONAL: INTERNA / PUBLICA

HASH: 14e878a5f1422d93ac0eeae6b740c2c4

Luis Carlos Cabrera Pefia (1 de 1)

Director Gerente
Fecha Firma: 25/06/2024

Gestion de Servicios para la Salud y Seguridad en Canarias S.A., empresa publica del Gobierno de
Canarias que gestiona el Centro Coordinador de Emergencias y Seguridad (CECOES 1-1-2) y el Servicio de
Urgencias Canario (SUC), selecciona personal para cubrir el siguiente puesto de trabajo temporal:

Denominacion del puesto de trabajo: COORDINADOR/A DEL SERVICIO DE ATENCION A LAS
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

Categoria: COORDINADOR/A DEL SERVICIO DE ATENCION A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO

N° de puestos a contratar: 1

Localizacion: Las Palmas

Tipo de contrato: contrato de sustitucion temporal. Contratacién que finalizard cuando cese la causa de
sustitucion, o por transcurso del plazo maximo o cuando exista personal de la lista de reserva disponible, o
bien cuando se celebre el proceso de seleccion de la categoria originando lista de reserva.

Tiempo estimado de duracién del contrato: Sustitucion del trabajador titular del puesto permiso de
acogimiento familiar.

Requisitos generales:

o Disponer del titulo de Grado en Trabajo Social (Espacio Europeo de Educacién Superior) o Diplomatura

Empresa Pblica del Gobierno de Canarias.- C.LF: A-35 378066

en Trabajo Social (nivel 2 “Grado” del Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacion Superior).

e Experiencia minima de 1 afio en el desempefio de actividades relacionadas con el puesto de trabajo.
e Dominio de la lengua espafiola.

¢ Permiso de conduccioén tipo B.

e Disposicion para efectuar desplazamientos, en el territorio de la Comunidad Autébnoma.

Se valorara:

e Titulaciébn académica adicional: Master Universitario en Violencia de género, titulacion Universitaria de
Méster o Licenciatura en Psicologia, titulo de experto/a Universitario en violencia de género, titulacion
Universitaria de Grado en Psicologia.

e Cursos, jornadas, seminarios, etc., realizados en organismos oficiales o centros homologados sobre
materias directamente relacionadas con la materia de violencia de género

Criterios de Valoracion:

Se realizara valoracién del historial académico, experiencia profesional y entrevista personal.
1. Titulacion académica: maximo 3 puntos.

Master Universitario en violencia de género: 2,50 puntos.

Titulacion Universitaria de Master o Licenciatura en Psicologia: 2,00 puntos.

Titulo de experto/a Universitario en violencia de género: 2,00 puntos.

Titulacion Universitaria de Grado en Psicologia: 1,75 puntos. Restos de Licenciaturas
Universitarias: 0,75 puntos.

e Restos de Grados Universitarios: 0,50 puntos

2. Experiencia profesional en servicios de atencién de victimas de violencia de género: maximo 3
puntos.

e Por mes completo: 0,10417 puntos.
e Por dia de servicio: 0,00347 puntos.

La puntuacion anterior hace referencia a la experiencia derivada de contratos de trabajo a tiempo completo.
En el supuesto de contratos a tiempo parcial se ponderara el tiempo de la experiencia demostrado en
funcién de la proporcion que resulte de dividir la jornada diaria de trabajo del contrato a tiempo parcial con
respecto a la jornada diaria de un contrato a jornada completa.

3. Cursos, jornadas, seminarios, etc., realizados en organismos oficiales o centros homologados sobre
materias directamente relacionadas con la materia de violencia de género: maximo 2 puntos.

e Cursos formativos realizados en organismos oficiales o centros homologados sobre
materias directamente relacionadas con la materia de violencia de género: maximo 0,5
puntos.
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Duracién superior o igual a 100 horas: 0,25 puntos.

Duracién superior o igual a 50 horas e inferior a 100 horas: 0,125 puntos.
Duracién superior o igual a 25 horas e inferior a 50 horas: 0,06 puntos.
Duracién inferior a 25 horas 0,03 puntos.

Si no se acredita la duracion de los mismos, no se punttan.

4. Entrevista personal: maximo 2 puntos.

La Entrevista Personal (individual) se realizara por el Responsable de Unidad con las personas que
participen en el proceso de seleccion mediante videoconferencia, las cuales seran grabadas, para
valorar la adaptacion e idoneidad del perfil de los candidatos al del puesto de trabajo, objeto de la
presente convocatoria.

CONDICIONES DEL PUESTO OFERTADO
DEPENDENCIA
Unidad: ICI — Sala Operativa
Division: CECOES
MISION

Realizar labores de coordinacién referente a la prestacion del Servicio de Atencién a la Mujer Victima de
Violencia de Género en el CECOES 112, prestando apoyo operativo al Responsable de Unidad de
Coordinacion Operativa de la Sala Operativa de Las Palmas para la correcta y eficiente prestacion del
citado servicio.

Los interesados podran enviar su curriculum vitae acompafiado de la documentacién acreditativa de
titulacion, experiencia profesional, formacion, etc., a través de la oficina digital de GSC, accediendo
alaweb: https://gsc-112.laycos.net?jas=33e75995cd46a82e1e5564f200ccel8f

Deberan cumplimentar el formulario “Solicitud de admisién a procedimiento de seleccién de personal”
que figura en la citada web, copia del cual les llegard al correo electrénico que indiquen en su solicitud a
modo de acuse de recibo.

Proceso de seleccion circunstancial y coyuntural. No se trata de un proceso de seleccién que genere una
lista de contratacion, por cuya razon no se dard respuesta a las solicitudes de los candidatos no
seleccionados.

Plazo maximo: 5 dias habiles (contados desde la fecha de publicaciéon de la presente convocatoria).

En Canarias, a 25 de junio de 2024
Luis Carlos Cabrera Pefia
Director Gerente
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