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Gestión de Servicios para la Salud y Seguridad en Canarias, en delante GSC, es una 
empresa Pública del Gobierno de Canarias adscrita a la Consejería de Política Territorial, 
Cohesión Territorial y Aguas, y a la Consejería de Sanidad del Gobierno de Canarias. 
 
Con objeto de disponer del personal necesario y cualificado para la realización de la 
actividad que le ha sido encomendada, la empresa, de conformidad con la política general 
de contratación a tales efectos, necesita llevar a cabo un procedimiento de selección de 
personal. 
 
Por ello, he dispuesto: 
 
PRIMERO.- Objeto 
 
El objeto de esta convocatoria es la realización de una selección de personal que, de 
acuerdo con los principios de igualdad, mérito y capacidad, permita seleccionar al 
candidato más idóneo para el desempeño del puesto mediante una convocatoria pública 
correspondiente proceso para ocupar el puesto de Responsable de Unidad de Transporte 
y Logística de GSC.  
 
SEGUNDO.- Categoría Profesional 
 
La categoría profesional del puesto convocado en la presente Disposición es: 
 
RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPORTE Y LOGÍSTICA DE GSC 
 
Las funciones por desempeñar corresponderán a las actividades y responsabilidades 
propias de la categoría, diferenciándose entre ellas las funciones principales y secundarias. 
 
TERCERO.- Bases de la Cobertura 
 
Las Bases para la cobertura del puesto de trabajo serán las que se adjuntan a la presente 
disposición. 
 
CUARTO.- Mesa de Evaluación 
 
El proceso de selección se basará en los principios de igualdad, mérito y capacidad y 
estarán garantizados por una Mesa de Evaluación creada a tal efecto, cuya misión será la 
de evaluar y seleccionar finalmente las solicitudes presentadas. Los componentes de dicha 
mesa serán los siguientes.  
 
Presidente:     León Ramon Padilla Ruiz. (Director DEA). 
Secretario: Sergio Felipe Suarez. (Responsable RRHH, RL y PRL) 
Vocal:   Juan Carlos Espino Arencibia. 
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QUINTO.- Entrada en vigor 
 
La presente Disposición entrará en vigor en el mismo día de su firma. 
 

 
En Canarias, a 17 de agosto de 2023 

 
 

Juan Ignacio Pérez-Nievas Hernández 
Director Gerente 

  
 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 A
EE

JE
W

Q
4G

N
46

5S
JA

64
Y5

4W
H

LA
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//g

sc
ca

na
ria

s.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 2

 d
e 

2 


	TERCERO.- Bases de la Cobertura
	QUINTO.- Entrada en vigor
	Juan Ignacio Pérez-Nievas Hernández

		esPublico Gestiona - Gestión de Servicios para la Salud y Seguridad en Canarias, S.A.
	2023-08-17T13:03:41+0200
	Las Palmas de Gran Canaria
	JUAN IGNACIO PEREZ NIEVAS HERNANDEZ - 43784718D (FIRMA)
	Lo acepto




