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Elias Castro Feliciano (1 de 1)

DIRECTOR GERENTE
Fecha Firma: 11/10/2022

Gestion de Servicios para la Salud y Seguridad en Canarias S.A., empresa publica del Gobierno de
Canarias que gestiona el Centro Coordinador de Emergencias y Seguridad (CECOES 1-1-2) y el Servicio de
Urgencias Canario (SUC), selecciona personal para cubrir el siguiente puesto de trabajo temporal:

Denominaciéon del puesto de trabajo: TECNICO DE ATENCION A LAS MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO

Categoria: TECNICO II. TECNICO DE ATENCION A LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO

N° de puestos a contratar: 1

Localizaciéon: Las Palmas

Tipo de contrato: contrato de sustitucién temporal. Contratacion que finalizara cuando cese la causa de
sustitucién, o por transcurso del plazo maximo o cuando exista personal de la lista de reserva disponible, o
bien cuando se celebre el proceso de seleccidén de la categoria originando lista de reserva.

Tiempo estimado de duracién del contrato: Sustitucion por IT de la trabajadora titular del puesto.

Requisitos generales:

Empresa Plblica del Gobierno de Canarias.- C.LF: A-35 378066

e Disponer del titulo de Grado en Trabajo Social (Espacio Europeo de Educacion Superior) o Diplomatura
en Trabajo Social (nivel 2 “Grado” del Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacién Superior).

e Experiencia minima de 1 afio en el desempenfo de actividades relacionadas con el puesto de trabajo.

e Dominio de la lengua espafiola.

e Permiso de conduccién tipo B.

e Disposicion para efectuar desplazamientos, en el territorio de la Comunidad Auténoma.
CONDICIONES DEL PUESTO OFERTADO

DEPENDENCIA

Unidad: CECOES LPA
Division: ICl — Sala Operativa

MISION
Recepcion y atencién telefénica de las usuarias del servicio y actuacion segun los protocolos establecidos
en la sala operativa de Las Palmas de Gran Canaria del CECOES 1-1-2.

La Coordinacién Sanitaria comporta un trabajo en equipo de los propios profesionales del sector con la
finalidad de garantizar una adecuada respuesta a las demandas sanitarias y una correcta actuacion ante las
emergencias/urgencias, los incidentes rutinarios y no rutinarios.

Los interesados podran enviar su curriculum vitae acompanado de la documentacion acreditativa de
titulacion, experiencia profesional, formacion, etc., a través de la oficina digital de GSC, accediendo
a la web: https://gsc-112.laycos.net?jas=ed5a4ba03d73088f92899¢c3cc7d068f2

Deberan cumplimentar el formulario “Solicitud de admisiéon a procedimiento de seleccion de personal”
que figura en la citada web, copia del cual les llegara al correo electronico que indiquen en su solicitud a
modo de acuse de recibo.

Proceso de seleccion circunstancial y coyuntural. No se trata de un proceso de seleccién que genere una
lista de contratacion, por cuya razéon no se dara respuesta a las solicitudes de los candidatos no
seleccionados.

Plazo maximo: 3 dias naturales (contados desde la fecha de publicacidon de la presente convocatoria)
a las 08:00 horas.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 10 de octubre de 2022

Elias Castro Feliciano
Director de la Division de Recursos Humanos y Relaciones Laborales
C/ Real del Castillo, 152, 5" Plta. Hospital Juan Carlos I - 35014 - Las Palmas de Gran Canaria - Telf: 928 498 600 - Fax: 928 274 274 - E-mail: gsc@gsccanaria
C/ Crta. de la Esperanza. N° 10 - 38291 - San Cristobal de La Laguna - Telf: 922 238 600 - Fax: 922 249 392 - E-mail: gsc@gsccanarias.com
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